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' ZARZADZENIE NR 43/2020
z dnia 26 pazdziernika 2020 roku

w sprawie: zasad pracy zdalnej i organizacji zdalnego nauczania w ZSMS nr 2 w Poznaniu

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwiqzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz.U z 2020, poz. 374)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych rozwigzan
W okresie czasowego ograniczenia Junkcjonowania  jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19. (Dz.U z 2020, poz 493)
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

Zgodnie z podang podstawa prawna zarzgdzam szczeg6lne rozwigzania dotyczgce pracy
zdalnej i zdalnego nauczania, ktére w Zespole Szkot Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu
bedy obowiazywaly od 26 pazdziernika 2020 r. do odwolania:

1. Nauczyciel, co do zasady, w czasie catkowitego ograniczenia funkcjonowania Szkét,
realizuje zajecia w trybie zdalnym w pomieszczeniach Zespotu Szkét Mistrzostwa
Sportowego nr 2 w_ Poznaniu, korzystajgc z przygotowanych stanowisk
umozliwiajgcych prace, z zapewnieniem utrzymania warunkéw pracy okres$lonych
wytycznymi sanitarnymi w zwigzku z zagrozeniem epidemiologicznym COVID - 19,
z tym Ze, na ztozony przez nauczyciela wniosek tenze nauczyciel moze uzyskac zgode
Dyrektora Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu na $wiadczenie
pracy w trybie pracy zdalnej poza siedzibg Zespotu Szkét, pod warunkiem, ze Zesp6t
Szkdt Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu nie bedzie ponosit z tego tytutu
kosztéw finansowych, a nauczyciel o$wiadczy, ze jego stanowisko pracy w $rodowisku
poza siedziba Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu spelnia zasady
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz, ze dysponuje taczem i sprzetem komputerowym
spetniajgcym warunki techniczne, umozliwiajgcym prowadzenie zajeé lekcyjnych
w trybie zdalnym (takze on-line), oraz gwarantujacym poszanowanie i ochrone
informacji poufnych i innych tajemnic prawnie chronionych, w tym tajemnicy
przedsigbiorstwa lub danych osobowych, a takze informacji, ktérych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Zespét Szk6t Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu na szkode. W
przedmiotowym wniosku nauczyciel wskazuje takze miejsce z ktérego zamierza
prowadzi¢ zajecia, odpowiednio z uczniami.

2. Zgoda udzielona nauczycielowi, o ktorej mowa w ust. 1., moze zostaé nauczycielowi
cofnigta, od nastepnego dnia pracy Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego nr 2
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w Poznaniu. Cofnigcie zgody moze zosta¢ nauczycielowi wystane za poérednictwem
jego poczty stuzbowej, z domeng ... @sportowal3.pl”, ktéra to nauczyciel obowigzany
jest odebra¢. Cofniecie zgody na prowadzenie przez nauczyciela zaje¢ w trybie pracy
zdalnej oznacza, ze nauczyciel w nastepnym dniu od przestania informacji obowigzany
jest stawic sig na zajecia w siedzibie Zespotu Szkét Mistrzostwa Sportowego nr 2 w
Poznaniu, zgodnie z obowigzujagcym go planem lekcji, albo w miejscu i czasie
okreslonym wraz z decyzjg o cofnieciu zgody na dalsze prowadzenie nauczania w
trybie pracy zdalnej w domu.

Nauczyciel prowadzacy zajecia w trybie pracy zdalnej, poza miejscem stworzonym
przez pracodawce w pomieszczeniach Zespotu Szkdt Mistrzostwa Sportowego nr 2 w
Poznaniu, na podstawie udzielonej przez pracodawcy zgody na takie $wiadczenie
pracy, w przypadku powstania trudno$ci z jej Swiadczeniem, moze podjgé
Swiadczenie tejze pracy w formie stacjonarnej w kazdym czasie, powiadamiajgc za
pomocg elektronicznej poczty stuzbowej - z  zastosowaniem domeny
e @sportowal3.pl” lub telefonicznie odpowiednio dyzurnego dyrektora lub
wicedyrektora Zespotu Szk6t Mistrzostwa Sportowego nr 2 w Poznaniu.

Nauczyciele maja mozliwo$¢ weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegto$¢.

Forme 1 zasady organizacji nauczania zdalnego okres$la Procedura realizacji i
organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w Szkole Podstawowej nr 13 (zatacznik 2)

Nauczyciel dobiera narzedzia do zdalnej formy ksztatcenia i powinien uwzglednia¢
aktualne zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen (komputer,
telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, wieku i etapu rozwoju uczniéw, a takze
bra¢ pod uwage sytuacje rodzinng ucznidw.

Zasady prowadzenia zaje¢ on - line zostaly umieszczone w Regulaminie udziatu w
lekcjach online prowadzonych w ramach nauczania zdalnego za posrednictwem
komunikatora Meet w Szkole Podstawowej nr 13 (zatacznik 3) oraz we wskazaniach
dla nauczycieli - Zasady bezpiecznego prowadzenia lekcji on-line Szkole Podstawowej
nr 13 (zatgcznik4).

Monitorowanie i sprawdzanie wiedzy uczniéw oraz postepow w nauce okreéla
Zarzgdzenie nr 44/2020 w sprawie ustalenia sposobu monitorowania postepéw
uczniow, sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetno$ci uczniow, informowania uczniéw
lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach
(zatacznik 5)

Obliguje wszystkich nauczycieli do codziennego sprawdzania stuzbowej poczty
elektronicznej logowania si¢ w e-dzienniku.

10. Pracownik zobowiazuje si¢ do zabezpieczania dostepu do sprzetu sluzbowego oraz

posiadanych danych i informacji (w tym takze znajdujacych si¢ na nos$nikach papierowych)
przed osobami postronnymi, w tym wspdlnie z nim zamieszkujgcymi, oraz zniszczeniem.
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11. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowigzku przestrzegania
postanowien polityki ochrony danych osobowych przyjetej w Zespole Szkdt Mistrzostwa
Sportowego nr 2 wraz z dokumentami powigzanymi.

12. Praca zdalna jest wykonywana przez czas okreslony w poleceniu dyrektora na podstawie
wydanego zarzgdzenia. Pracodawca moze dowolnie ksztaltowaé okres wykonywania pracy
zdalnej, uwzgledniajgc stopien zagrozenia rozprzestrzenianiem sig COVID-19 na danym
obszarze.

13. Zarzgdzenie wchodzi w zycie w dniu podpisania 26 pazdziernika 2020 roku.

14. Otrzymanie potwierdzenia odbioru wiadomosci (Zarzadzenia nr 44/2020) w
dzienniku Librus traktuje si¢ jako przyjecie do realizacji przez nauczycieli.

Zatqczniki:
1. Wzdr wniosku nauczyciela o prace zdalng z miejsca zamieszkania.
2. Procedura realizacji i organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ w Szkole Podstawowej nr 13.

3. Regulamin udziatu w lekcjach online prowadzonych w ramach nauczania zdalnego za
posrednictwem komunikatora Meet w Szkole Podstawowej nr 13.

4. Zasady bezpiecznego prowadzenia lekcji on - line Szkole Podstawowej nr 13
5. Zarzqdzenie nr 44/2020 w sprawie ustalenia sposobu monitorowania postepéw uczniéw,

sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw, informowania uczniéw lub rodzicéw
0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.
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